Zarzadzenie Nr 8/2020
Dyrektora Biblioteki Publicznej Gminy Dzierzoniéw im. Wtadystawa Reymonta
z dnia 08 wrzesnia 2020r
W sprawie ogtoszenia naboru na stanowisko bibliotekarza/specjalisty ds. kultury
w Bibliotece Publicznej Gminy Dzierzoniéw w Moscisku filia nr 2 w Uciechowie.

Na podstawie Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach ( Rozdziat 11; Art. 29.11 2); Statutu
Biblioteki Publicznej Gminy Dzierzoniéw oraz Regulaminu Naboru Pracownikéw zarzadza sie, co
nastepuje:

§1

Ogtaszam nabér na stanowisko bibliotekarza/specjalisty ds. kultury w Bibliotece Publicznej Gminy
Dzierzoniéw imienia Wtadystawa Reymonta — filia nr 2 Uciechéw.

§2
Ogfoszenie, stanowiace zatacznik nr 1, do niniejszego Zarzadzenia zamieszcza sie:

W siedzibie instytucji ul. Kolejowa 12b, 58-116 Mo<cisko
Na stronie BIP Biblioteki Publicznej Gminy Dzierzoniéw
Na stronie internetowej www.bibliotekamoscisko.pl

Na stronie BIP Gminy Dzierzonidw .

ol

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatqcznik nr 1

do Zarzqdzenia nr 8/2020 z dnia 08.09.2020r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO BIBLIOTEKARZA/SPECJALISTY DS. KULTURY

Dyrektor Biblioteki Publicznej Gminy Dzierzoniéw im. Wtadystawa Reymonta
ogtasza naboér na stanowisko bibliotekarza/specjalisty ds. kultury w Uciechowie

Miejsce zatrudnienia:

Biblioteka Publiczna Gminy Dzierzoniéw im. Wiadystawa Reymonta,
ul. Kolejowa 12b, 58-116 Moscisko

Wymiar pracy:

% etatu bibliotekarz, % etatu specjalista ds. kultury (tgcznie 8 godzin dziennie w systemie dwuzmianowym:

8.00-16.00 lub 10.00 - 18.00)

Przewidywany termin zatrudnienia: 01.10.2020 (pierwsza umowa na czas prébny 3 miesigce)
Stanowisko: bibliotekarz / specjalista ds. kultury —filia nr 2 Uciechéw, ul. Piastowska 1

Data publikacji ogtoszenia: 08.09.2020r.

Zakres obowigzkéw wykonywanych na stanowisku:

® biezaca obstuga czytelnikéw (udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i na zewnatrz;
udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych, itp.);

® prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

e dbatodc¢ o stan powierzonego ksiegozbioru i mienia biblioteki;

e organizowanie form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzowaniu ksigzki i czytelnictwa
(wystaw, konkurséw, spotkar z autorami, szkolen, konkurséw, pogadanek, akcji plenerowych itp.);

® wyszukiwanie sposobéw na pozyskiwanie érodkéw pozabudzetowych (krajowych, unijnych) na
projekty czytelnicze;

® wspdtpraca ze Srodowiskiem (z bibliotekami, placowkami oswiatowymi, stowarzyszeniami itp.);

® prowadzenie $wietlicy, organizacja zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy;

° prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, w tym opieka nad czytelnig internetows;

e obstuga fanpage’a filii;

® organizacja i prowadzenie imprez kulturalno-edukacyjnych zwigzanych z realizacjg zadan
biblioteki (w tym prowadzenie kurséw komputerowych, lekgji bibliotecznych );

® przygotowywanie materiatéw promujacych czytelnictwo (plakaty, zaproszenia, dyplomy,
wystawy).



Wymagania konieczne:

*  wyksztafcenie: minimum $rednie, preferowane bibliotekarskie;

® wiedza z zakresu bibliotekarstwa i pracy w bibliotece;

® biegta obstuga komputera (pakiet Open Office), urzadzen biurowych oraz swobodne korzystanie
z Internetu;

e stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku;

° umiejetnos¢ bezkonfliktowego dziatania i pracy w grupie;

® biegta obstuga komputera (w tym programow z pakietu MS Office: Word, Excell, Power Point),
urzadzen mobilnych i biurowych;

® znajomosc jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym korzystanie z anglojezycznych aplikacji

® umiejetno$¢ wyszukiwania i selekcji informacji z wykorzystaniem réznych zrédet,
w tym zasobow internetowych;

e o0g6lna wiedza z zakresu literatury polskiej i Swiatowej;

e komunikatywnos¢, tatwoéé nawigzywania kontaktéw z ludzmi;

e doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i miodziezg;

e wysoka kultura osobista .

Wymagania pozadane:

®  Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne lub bibliotekoznawstwo

e Doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych $rodkéw finansowych
®  Znajomos¢ obstugi programow graficznych

® Znajomosc przepisow bibliotecznych

® Gotowosc do statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych

® Samodzielnos¢ i odpowiedzialno¢ za powierzone zadania

® Prawo jazdy

Wymagane dokumenty:
1. Curriculum vitae
2. List motywacyjny

Klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie dotyczaca ochrony danych
osobowych:

CV wraz ze zdjgciem oraz z klauzula: »Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).”



Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w biurze

Biblioteki Publicznej Gminy Dzierzoniéw im. Wiadystawa Reymonta

ul. Kolejowa 12b,

58-116 Moscisko

osobiscie lub za posrednictwem poczty w nieprzekraczalnym terminie

do 24 wrzesnia 2020 roku do godz. 15.00

(decyduje data wptywu do instytucji) w zamknigtej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem
kandydata, adresem do korespondencji i numerem telefonu oraz dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko
bibliotekarza/specjalisty ds. kultury”.

Oferty, ktére wptyng do Biblioteki po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nie przewiduje sie rekrutacji drogg elektroniczng.

Uwagi koricowe:

Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej (planowany termin 28-29 wrzeénia 2020r.).

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona na stronie BIP Biblioteki Publicznej Gminy
Dzierzoniéw im. W. Reymonta oraz w siedzibie instytuciji.

Dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane przez Bibliotekg Publiczng Gminy Dzierzoniéw im.
W. Reymonta w celu przeprowadzenia procedury naboru. Osoby ubiegajace sie
o zatrudnienie majg prawo do dostepu do podanych dobrowolnie danych oraz ich poprawiania.
Dokumenty kandydata wytonionego w procesie naboru i zatrudnionego w Bibliotece Publicznej
Gminy Dzierzoniéw im. W. Reymonta zostang wtaczone do jego akt osobowych.

Oferty odrzucone, ktére w terminie 30 dni od daty ogfoszenia wynikéw naboru nie zostang
odebrane, beda podlegaty zniszczeniu zgodnie z procedurami stosowanymi w takich przypadkach.
Nabor przeprowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Biblioteki

Informacje dodatkowe, niezawarte w niniejszym ogloszeniu, mozna uzyska¢ pod nr tel.
500 000 258.

N
(-) Justyna Kaczorowska
Dyrektor

Biblioteki Publicznej Gminy Dzierzoniéw im. W. Reymonta
Moscisko, 08.09.2020r.



